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NOME………………………………………   COGNOME ……………………………………….. 

 
La situazione contabile della «CRI.TED. S.p.A.» presenta al 01/01/2002 le seguenti eccedenze 
(valori in Euro): 
 

Automezzi 82.000 

Banca c/c (passivo) 3.100 

Capitale sociale 1.000.000 

Crediti v/clienti 120.000 

Creditori e debitori diversi (attivo) 12.500 

Debiti per T.F.R. 12.500 

Debiti v/fornitori 176.000 

Denaro in cassa 4.000 

F.do ammort. automezzi 6.000 

F.do ammort. fabbricati 10.000 

F.do ammort. impianti e attrezzature 45.000 

F.do svalutazione crediti 2.500 

Fabbricati 850.000 

Fatture da emettere 1.900 

Impianti ed Attrezzature 340.000 

Merci 191.200 

Mutui passivi 330.000 

Ratei ................ ............... 

Risconti ............. ............... 

Riserva legale 5.000 

Spese di impianto 8.000 

Utile d’esercizio ............... 
 

Si provveda a completare la situazione contabile determinando i valori mancanti, ed esponendo 
in maniera ordinata i relativi calcoli, sulla base di quanto segue: 
 
a) L’azienda ha stipulato un contratto di pulizia che prevede il pagamento di un canone annuo di € 

4.800 (+ IVA 20%) da corrispondersi anticipatamente ogni trimestre a partire dall’1/2. 
b) L’azienda ha in vita un mutuo passivo sul quale maturano interessi al tasso del 12% da 

corrispondersi semestralmente in via posticipata con scadenza l’1/4 e l’1/10. 
 



Il candidato effettui quindi la riapertura dei conti economici sospesi nel libro mastro. 
Successivamente, provveda alla rilevazione dei seguenti fatti di gestione avvenuti, tra gli altri, nei 
primi sei mesi dell’esercizio 2002 (si considerino le operazioni come NON collegate, utilizzando 
un sistema di conti a sé per ognuno dei punti): 
 
1. (15/01) Si procede alla vendita di merci per € 20.000 (+ IVA 20%), sconto incondizionato 2%, 

contrattazione FMC, porto assegnato. Regolamento per ¾ con rilascio di pagherò a 60 giorni e 
per il residuo a dilazione. Le spese di trasporto ammontano ad € 1.000 (+ IVA 20%) e sono 
pagate in contanti. 

2. (22/01) Si emette la fattura relativa alle merci inviate nell’esercizio precedente secondo le 
risultanze della situazione patrimoniale e considerando che non si è ancora provveduto 
all’adempimento degli obblighi fiscali. 

3. (01/02) Si procede al pagamento in contanti del canone relativo al contratto di pulizia secondo 
le indicazioni di cui al punto a). 

4. (09/03) Si procede allo sdoppiamento del c/creditori e debitori diversi in base al saldo risultante 
al 31/12 dalla situazione contabile. A tal fine, si tenga presente che il c/creditori diversi presenta 
un saldo pari ad € 2.500. 

5. (01/04) Si provvede al pagamento con addebito sul c/c bancario degli interessi sul mutuo 
passivo secondo le indicazioni di cui al punto b). 

6. (10/05) Si provvede alla liquidazione ed al pagamento tramite banca dei salari e stipendi e dei 
contributi previdenziali ed assistenziali del mese di aprile secondo quanto segue: 
• salari e stipendi € 52.000 
• ritenute erariali » 15.000 
• oneri previdenziali » 16.200 
• ritenute previdenziali »   7.400 
• assegni familiari »   1.400 

7. (24/06) Un fornitore al quale in precedenza avevamo versato una caparra confirmatoria di € 
5.000, nell’impossibilità di adempiere all’obbligazione assunta rimette quanto dovutoci a mezzo 
a/b. 

8. (30/06) In seguito all’irruzione di ignoti nei locali aziendali, viene accertato un furto di merci 
per € 4.000. 

 
Il candidato determini, inoltre, la natura delle seguenti voci contabili: 
 
• Risconti attivi 
• Caparra a fornitori 
• Riserva legale 
• INPS c/c (passivo) 
• Brevetti 
 
Infine, il candidato risponda alle seguenti domande attenendosi scrupolosamente agli spazi 
appositamente predisposti: 
 

A. Si costruisca un esempio, con numeri a piacere, di liquidazione IVA mensile con relativo 
pagamento. 

B. Le variabili incidenti sul corretto svolgimento dell’arbitraggio relativo alla questione 
dimensionale. 
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DOMANDA A: Si costruisca un esempio, con numeri a piacere, di liquidazione IVA mensile con 
relativo pagamento. 
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DOMANDA B: Le variabili incidenti sul corretto svolgimento dell’arbitraggio relativo alla 
questione dimensionale. 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 



PUNTEGGIO: 

Completamento: 

- 0,5 punti per ogni voce = tot. 3 voci => max – 1,5 punti 

Riapertura: 

- 1 punto per ogni voce = tot. 2 voci => max - 2 punti 

Scritture: 

• In bianco = - 1,5 punti per ogni operazione = tot. 8 operazioni => max – 12 punti 

• Da – 0,5 a – 1 punti a seconda della gravità dell'errore 

Nature dei conti: 

- 0,5 punti per ogni voce = tot. 5 voci => max – 2,5 punti  

Domande: 

- 6 punti per ogni domanda = max – 12 punti  


